80 osób z gminy Świecie brało udział w programie, realizowanym przez Ośrodek Pomocy Społecznej. Celem projektu było m.in. podniesienie kwalifikacji zawodowych uczestników, zwiększające ich szanse na znalezienie pracy.

To już czwarta edycja „Programu Aktywizacji i Wsparcia w Gminie Świecie”, realizowanego od maja do grudnia tego roku. W dzisiejszym podsumowaniu wzięli udział uczestnicy, którzy otrzymali certyfikaty ukończenia szkoleń, a także pracownicy socjalni i przedstawiciele samorządu.
-Umiejętności nabyte podczas trwania projektu pozwoliły uczestnikom na większą aktywność na otwartym rynku pracy, zwiększyły motywację i podwyższyły samoocenę. Aktywizacja społeczna wzmocniła umiejętności rodzicielskie. Natomiast ukończone szkolenia zawodowe, które były ostatnim etapem projektu, zwiększyły potencjał i szansę na powrót na rynek pracy – wyjaśnia Lidia Lemańska, kierownik Ośrodka Pomocy Społecznej w Świeciu.
15 uczestniczek projektu w ramach Programu Aktywizacji Lokalnej brało udział w kursach pogłębiających m.in. umiejętności opiekuńczo-wychowawcze i prowadzenia gospodarstwa domowego. Uczestniczyły też w zajęciach grupy wsparcia z udziałem psychologa.
Z kolei w ramach kontraktów socjalnych, w których uczestniczyło 65 osób, kobiet i mężczyzn,  odbyły się m.in. zajęcia z zakresu reintegracji społecznej i zawodowej, a następnie szkolenia w 15 rodzajach różnych zawodów. W oparciu o wskazania doradcy zawodowego i psychologa, którzy brali pod uwagę predyspozycje uczestników projektu, kierowano ich na poszczególne kursy, m.in. malarza, kucharza, tapeciarza, administracji i obsługi kadr, księgowości.

 - Od dwóch lat jestem bez pracy. Dzięki projektowi ukończyłam kurs księgowości. Myślę, że teraz będzie mi dużo łatwiej znaleźć zatrudnienie – mówi Ewa Czortek z Wiąga, jedna z uczestniczek projektu.
Poprzednio pracowała jako sprzedawca. Oprócz kursu księgowości, podobnie jak inni uczestnicy, uczęszczała na zajęcia z psychologiem i doradcą zawodowym.
- Podczas zajęć uczono nas jak aktywnie poszukiwać pracy i rozmawiać z pracodawcą, aby wypaść jak najlepiej. Dzięki temu nabrałam więcej pewności siebie – podkreśla Ewa Czortek.
Łączna wartość projektu wyniosła 334 564 zł, w tym wkład własny 35 129,22 zł, a dotacja 299 434,78 zł. Projekt był współfinansowany przez Unię Europejską w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego.
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